PROVINCE DE LIEGE - ARRONDISSEMENT DE LIEGE
COMMUNE DE CHAUDFONTAINE

EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAL

Séance du 23 octobre 2019

Service des Finances
Agent traitant : Catherine VANBRABANT

Présents :

Monsieur Bruno LHOEST, Conseiller — Président ;

Monsieur Daniel BACQUELAINE, Bourgmestre en titre empéché ;

Madame Sabrine ELSEN, Bourgmestre faisant fonction ;

MM. Anne THANS-DEBRUGE, Dominique VERLAINE, Alain JEUNEHOMME et Madeleine HAESBROECK-

CHAPELLE-LESPIRE, Laurent RADERMECKER, Olivier BRUNDSEAUX, Caroline LEIDGENS, Camille
DEMONTY, Olivier GRONDAL, Fiona KRINS, Colette LATIN-GAASCHT, Anne-Catherine LACROSSE, Carole
GOUNE, Jean-Frangois CLOSE-LECOCQ, Jacques BAIBAI, Pascal PIEDBOEUF, Isabelle DORBOLO, Conseillers ;
Monsieur Laurent GRAVA, Directeur général — Secrétaire.

Objet : Taxe sur le personnel de bar.
Vu la Constitution, les articles 41 et 162 et 170§ 4 ;
Vu le Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation (C.D.L.D.), notamment les articles L1122-23 et 1.1122-30 ;

Vu le décret du 14 décembre 2000 (M.B. 18.1.2001) et la loi du 24 juin 2000 (M.B. 23.9.2004, éd. 2) portant
assentiment de la Charte européenne de I'autonomie locale, notamment l'article 9.1. de la Charte ;

Vu les dispositions Iégales et réglementaires en matiére d'établissement et de recouvrement des taxes communales,
notamment les articles L 3321-1 a L 3321-12du C.D.LD.;

Vu I'arrété royal du 12 avril 1999 déterminant la procédure devant le Collége des Bourgmestre et Echevins en matiére
de réclamation contre une imposition communale ;

Vu la circulaire du 17/05/2019 du Ministre wallon des Pouvoirs locaux et de la Ville, relative & I'¢laboration des budgets
des communes et C.P.A.S. de la Région wallonne a I'exception des communes et des C.P.A.S. relevant de la
Communauté germanophone ;

Vu la communication du dossier au Directeur financier en date du 23/09/2019, conformément & l'article L.1124-40, § 1er,
3°et4°duC.D.LD.;

Vu l'avis favorable du Directeur financier rendu en date du 30/09/2019 et joint en annexe ;

Vu que la Commune doit se doter des moyens nécessaires afin d'assurer I'exercice de sa mission de service public ;

Vu la situation financiére de la Commune ;




A ces causes, en séance publique ;
Sur proposition du College communal ;
Le Conseil communal ;
A l'unanimite,
ARRETE,

Article 1er

Il est établi au profit de la Commune, du 01/01/2020 au 31/12/2025, une taxe communale annuelle sur le personnel de
bar.

Est visée toute personne, en ce compris le tenancier ou la tenanciére, occupée dans un débit de boissons, qui favorise
directement ou indirectement le commerce de l'exploitant, soit en consommant habituellement avec les clients soit en
provoquant la consommation de toute autre maniére que par le service normal des clients ou par le seul exercice du
chant ou de la danse.

Article 2

La taxe est due solidairement par toute personne (physique ou morale), ou par tous les membres d'une association
exploitant un/des bar(s) et par le propriétaire de l'immeuble ou s'exerce I'activité visée a l'article 1er du présent
reglement.

Article 3

La taxe est fixée a 127,49 euros par personne occupée comme personnel de bar et par mois ou fraction de mois, sans
dépasser le montant de 15.298,41 euros par établissement et par an.

La taxe sera revue annuellement en fonction de l'indice repris dans la circulaire budgétaire pour I'exercice concerné.

Article 4

L'Administration communale adresse au contribuable une formule de déclaration que celui-ci est tenu de renvoyer,
dament remplie et signée, avant 'échéance mentionnée sur ladite formule. A défaut d'avoir regu cette déclaration, le
contribuable est tenu de donner a I'Administration communale tous les éléments nécessaires a la taxation, et ce, au
plus tard le 31 mai de I'exercice d'imposition. Cette déclaration sera aussi valable pour les exercices suivants & défaut
de mention contraire de la part du contribuable.

L'’Administration se réserve le droit de procéder a toute vérification moyennant I'envoi un préavis de quinze jours envoyé
par recommandé et/ou par courrier simple a I'exploitant.

Conformément a l'article 1L3321-6 du C.D.L.D., la non-déclaration dans les délais prévus, la déclaration incorrecte,
incompléte ou imprécise entraine la procédure d'enrélement d'office de la taxe. Dans ce cas, le montant de la
majoration sera de 50%. En cas de récidive, durant la période de validité du réglement, le montant de la majoration sera
porté a 200%.

Article 5
La taxe sera recouvrée par voie de role qui sera rendu exécutoire par le Collége communal.

Article 6
Le recouvrement de la taxe sera poursuivi conformément aux articles L3321-1 a 12du C.D.L.D..
Les contribuables recevront, sans frais, par les soins du Directeur financier, les avertissements-extraits de role
mentionnant les sommes pour lesquelles ils sont portés au role.
En cas de non-paiement a la date d'échéance, les frais d’envoi de rappels seront a charge du contribuable :

- Pour tout envoi de rappel par pli simple, un montant de 5,00 € sera réclamé au contribuable.

- Pour tout envoi de rappel par pli recommandé, un montant de 10,00 € sera réclame au contribuable.
Ces frais seront également recouvrés par la contrainte prévue par cet article.







